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Vlaanderen Feest!

De Visanderan Feest-olffdasgse komt ar
woar aan. De poriods wan 1 tot an met
1 juli is dan ook ideaal om de Viaamse
Leauw te laten wapparean.

Heaft u nog geen keuwsnvlag, dan kurt
u ook da smilay vit dit blaadje aan het
vanstar hangen.

Vlaanderen feest !

Wia de Viaamss Leouw of de smilay op

gen zichtbars plaats uithangt, krijgt
andara jaren aen attontio van ons én
miaakt kans op sen ontbijipakket.
Jammisr genoay verbiodt de kisswet-
geving ons om van 1 juli tot en met
verkiszingsdag geschenken uit ta
dalen, de rogenaamds sperpariode.
We koman wal eens langs an volgand
jaar is onze actie er zoker opnicuwl

Ommegang Zwevegem

Dok dit jaar zal N-VA Zwavegermn waer
aanwazig zin op de Ommeagang, op 30
junien juli.

Deze keer zal ook het jong gewekd van
Jong N-VA aamwedq zijn, dus kom
zaker langs woor een gazallige babbal
en ean drankje. Je windt onze stand in
het sersta deal van de Ttagemstraat!

V.. KEAREL MAERTEHE, FETER BENCTETRAAT 13, 355 ZWEVEGEW
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De ene vervuiling is de andere niet
Zwevegem als perfecte overgang tussen de
drukke werkplek, de snebweg en ander-
zijds de rust van de natuar, het gloolend
landschap en de vele recreatiemogelijkhse-
den.

Daarom fverden we voor een beperking
op verklezingsborden, om de visuels ver-
vulling zoveel mogelijk te vemmijden. Miet
alle partljen voelden de noodzaak om dit
te cndertekenen maar M-VA Zwevegem
zal bewust de bordencampagne beperken
tat één maand!

Aantrekkeljk Zwevegem

We beseffen dat er nog weel werk blijft cm
Iwevegem voor ledereen velllg en welbva-
rend te houden. Investeren In maatregelen
en Infrastructoar die de velligheld in onze
germneente verhogen Is €én van ange prio-

N-VA

ritelten. Cok een toegankelll ker, mooder
en beter uitgerust openbaar domein kan
onze gemeente alleen rmaar aantrek kellj-
ker maken.

Heel wat Inwoners volgen ons al via de Fa-
cebookpaginag N-VA Zwevegem, waar we
geregeld onze kandidaten en standpunten
voorstellen. Ook op de Ommegang kan u
weer uttgebreid met ons kennismaken, op
ons vaste stekje In de Otegemstraat.

Ik wens ledereen een
Eonovergoten en ont-
spannende somerva-
kantle!

Karel Masrtons
Voorzitter

Traditiegetrouw bracht N-VA Zwevegem op moeder- en vaderdag een bezoekje
aan de woonzorgcentra Sint- Amand Zwevegem en Marialowve Heestert.

Alle vrouwelijlee bevwoners en personeelsleden kregen een bloemetje als moeder-
daggeschenk. We mochten zo'n 600 bloemetjes uitdelen.

Op vaderdag waren dan de heren aan de beurt. Zij kregen koekjes cadeaw.

Aan de lachende gezichten te zien konden bewoners, familie en personeelsleden

deze gebaren ten zeerste waarderen.

Veilig thuis in een welvarend Zwevegem

LEREN EN SPELEN
In 2012 wilde de N-VA
goede  schoolinfrastruc-

tuur en ontspanning in

de eigen buurt. Het hui-

dige bestuur besliste on- §
der meer om een nieuwe JEE

school te bouwen in Hees-

OUDERENZORG

In 2012 ijverde N-VA Zwe-
VEgEM YOOI WOONZOTEZONEs.
Met een MN-VA-voorzitter in-
vesteerde het Zwevegemse
OCMW zwaar in de ouderen-
zorginfrastructuur en werden
de wachtlijsten voor het WZC
St-Amand weggewerkt.

centraliseren en zet sterk ..

tert, de Kunstacademie te |
in op spelen in de publieke - %

riuimte, s T

“N-VA Zwevegem blijft zich inzetten

i o
en. Die mi g : 2
fortuinlijke Zweve- voor een kwalitatief sociaal beleid.”
ﬁemmﬂ' mag niet de
upe worden van de
inkanteling, Pascal Maertens, OCMW-Raadslid
Meer weten over de
structuur van de gemeente en de OCMW-werking mailen naar pascal.maer-
vanaf 1 jamuari 20197 Aarzel niet om uw vraag te tens@En-va.be.
Veilig thuis in een welvarend Zwevegem wwwn-va.be/zwevegem
-

GEZONDE FINANCIEN
/3 In 2012 kondigde N-VA
il Zwevepem aan te willen
j gaan voor gezonde ge-
meentefinancién. De op-
centiemen en de aamvul-
lende personenbelasting
werden niet verhoogd, de
schuld daalt tegen het eind
van de legislatuur met dik
20% en toch investeerden
s we ruim 54 miljoen euro.

Veilig thuis in een welvarend West-Vlaanderen

‘Wij zijn thuis in West-Vlaanderen. Een frisse pint op een zomers terras, hand in hand door de
winkelstraat, onze kinderen samen in de jeugdbeweging. Wij verstaan elkaar, vieren samen feest,
zorgen voor mekaar. Het is goed wonen in West-Vlaanderen. Hier zijn we op ons gemak. Met de
IM-VA blijft dat zo. Zodat u zich thuis voelt in een veilig en welvarend West-Vlaanderen.
n-va.be/veilig-verantwoord-viaams
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De verandering van 14 oktober 20127 Ze werkt!

Op 2 januari 2013 begon een nieuwe bestuursperiode. Een nieuwe meerderheid, een coalitie,
met de N-VA als grootste partner. Dat nieuwe bestuur heeft héél wat gerealiseerd, ondanks
moeilijke financiéle omstandigheden.

Nu de gemeenteraadsverkiezingen voor de deur staan, is het moment aangebroken om te
kijken welke punten uit het N-VA-programma van 2012 zijn waargemaakt. Op deze pagina’s
vindt u een greep uit de vele realisaties, het overzicht is verre van volledig!

VEILIG VERKEER
N-VA Zwevegem vroeg in ms
2012 een veilige plaats voor
dlle weggebruikers. Met ons S
mee aan het roer kreeg Zwe- %
vegem o.m. helder leeshare = g
schoolomgevingen, tonma-
gebeperkingen en snelheids-
remmers op de invalswegen.

Gemeente en 0OCMW worden Lokaal Bestuur

Het is bijna zover. In 2019 gaat het OCMW opinde  De gemeenteraadsleden wacht dus heel wat extra
gemeente. Zo krijgen we een eenvoudiger, efhicignter  werk. [k dat de nieuwe raadsleden met evenveel
en dus een beter lokaal bestuur. kracht en nheid een antwoord zullen bieden
de sociale noden van onze maatsc . Gelukkig
het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst,

Zon ‘inkanteling’ zorgt voor heel wat reorganisa-
dat de persoonlijke steunaanvragen behandelt, wel

tie, niet in het minst van de organen die

het sociaal beleid sturen en controleren. De huidige bestaan.
OCMW-Raad, bijvoorbeeld, verdwijnt en de Ge-
meenteraad neemt zijn taken over. N-VA Z m zal zich verder inzetten om de
kowaliteit van het gemeentelijk sociaal beleid ook in
mwevegemi@n-va.be
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NATUUR BELEVEN

In 2012 wilde N-VA Zwe-
vegem het Gemeentepark
opwaarderen, de groene
plekjes  aantrekkelijker
maken en de trage wegen
promoten. Het park is al §#
deels gerenoveerd en o.m.
geboorteplekjes en naam-
bordjes versterken de be-
leefwaarde van de groene B5=

ZORGZAAM ZWEVEGEM

N-WA Zwevegem staat voor
eeNn Warime, ZOTEZAIME Samen-
leving. Daarom trokken we
mee aan de kar van talrijke
projecten die de kansen van
wie het moeilijk heeft verho-
gen, zoals de Ultpas, het Zorg-
netwerk, het Armoedeplan,

INSPRAAK
In 2012 eiste N-WVA Zwe-
vegem échte inspraak.
Deze  bestuursperiode
werd werk gemaakt van
méér participatie- en in-
formatievergaderingen.
Bovendien kreeg elke
landelijke deelgemeente
zijn eigen dorpsraad én
, investeerden we al in en-
kele van hun voorstellen.

#ZotVanZwevegem
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